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Die Beratungsboutique für den Kapitalmarkt 
Klein und fein: dieses Motto war von Anfang an die 
Idee bei x-markets consulting, um exzellente 
Beratungsleistungen für den Kapitalmarkt anbieten 
zu können. Aus diesem Grund sind wir auch nicht 
der nächste Global Player mit undurchschaubaren 
Hierarchie-Diagrammen, sondern die flexible und 
partnerschaftliche Beratungsboutique für 
maßgeschneiderte Lösungen und Consulting auf 
Augenhöhe. Wir sind ein agiles, internationales 
Team von starken Persönlichkeiten, das seit der 
Unternehmensgründung im Jahr 2000 hochwertige 
Beratungsleistungen für namhafte Kunden in der 
Banken- und Börsenwelt anbietet. Unser Fokus 
liegt dabei auf strategischen Projekten. 
Gemeinsam mit unseren Kunden arbeiten wir an 
der Neugestaltung der Finanzindustrie, dem 
Erschließen neuer Märkte sowie an der 
Bewältigung aller sich zum Beispiel durch neue 
Regularien ergebenden Herausforderungen im 
operativen Geschäft.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir 
motivierte Berufseinsteiger mit Weitblick und 
überdurchschnittlicher Auffassungsgabe. 
 
Wir sind immer auf der Suche nach motivierten 
und qualifizierten Mitarbeitern, die zu uns passen 
und unser Team unterstützen. Hierzu zählen u. a. 
die Mitarbeit bei der Implementierung neuer 
Finanzmarktregularien in die Prozesswelt unserer 
Kunden, die Sicherstellung der Betriebsbereitschaft 
bei der Einführung von strategischen Projekten, die 
Planung und Durchführung funktionaler Tests, aber 
auch das Programm- und Projektmanagement. In 
internationalen Projekten konnten wir Kunden aus 
Schwellenländern und Emerging Markets bei ihren 
Aktivitäten beraten, eigene lokale Börsen und 
Clearinghäuser aufzubauen und zu betreiben. 
 
 
 

 
Ihre Perspektiven 
x Abwechslungsreiche und spannende Projekte 

zu aktuellen Kapitalmarktthemen  
x Eigenverantwortliches Arbeiten 
x Direkteinstieg mit erstklassiger Betreuung 

durch einen persönlichen Mentor 
x Volle Unterstützung durch ein eingespieltes 

Team 
x International anerkannte Weiterbildungs-

programme  
x Ausgezeichnete Entwicklungsmöglichkeiten und 

individuelle Karriereplanung 
x Attraktive Vergütung & Betriebliche 

Altersvorsorge 
x Exzellente Ausstattung & ÖPNV- Zuschuss oder 

Parkplatz 
x Funktionierende Work-Life-Balance 
x Offene und kollegiale Firmenkultur mit flachen 

Hierarchien und Team Building in lockerer 
Atmosphäre 

 
Unsere Anforderungen 
Neben einem erfolgreich abgeschlossenen Studium 
und gegebenenfalls ersten Erfahrungen in einer 
Beratung oder in einem Unternehmen der 
Kapitalmarktindustrie bringen Sie idealerweise 
folgende Eigenschaften mit: 
 
x Hohes Interesse an den Finanzmärkten 
x Starke analytische Fähigkeiten und Motivation, 

neue Dinge zu lernen und anzuwenden 
x Offenheit, Ehrlichkeit und gute 

Kommunikationsfähigkeiten 
x Lust, Ihr eigenes Wissen mit anderen 

Mitarbeitern zu teilen 
x Flexibilität und hohes Engagement  
x Gute Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort 

und Schrift 
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